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Leitfaden — Fachgesprach, mindlicher Kompetenznachweis
MODUL 4

1.1. Grundsétzliches

Der Kompetenznachweis des absolvierten Moduls orientiert sich am Leitfaden zum Prifungsteil 3
«Fachgespréch zur Reflexionsarbeit» zur eidgendssischen Berufsprifung Fachfrau/Fachmann
Langzeitpflege und —betreuung, Version ab 2020

Diese Form der mundlichen Prifung bietet einerseits eine fachlich fundierte Auseinandersetzung
mit dem Modulthema und zeigt den zusatzlichen Kompetenzerwerb von Modul 4 auf. Zugleich bietet
die Anlage des Fachgesprachs auch ein Training im Erklaren und Begriinden von pflegerischen
Sachverhalten in der héheren Berufsbildung und bereitet auf die Berufspriifung vor.

Im Rahmen einer mindlichen Prifung zeigt die Studierende /der Studierende das erworbene
Wissen Uber die im Modul behandelten Inhalte und damit reflektierten Erfahrungen auf. Unter
Reflexion versteht man im Fachgesprach das griindliche Nachdenken tber eine komplexe
berufliche Situation und zeigt die Auseinandersetzung mit erlebten Handlungs- und Lernprozessen
auf, basierend auf fachlichen Theorien und Modellen.

Im Fachgesprach beweist die Studierende /der Studierende ihr / sein Wissen zum Themenbereich
«Palliative Care».

Der Leitfaden gibt die zu beachtenden Strukturen und Rahmenbedingungen vor. Das Fachgespréch
ist eine Einzelprifung und erfolgt mit standardisiertem Fragebogen durch Priifungsexperten.

1.2. Ziele des Kompetenznachweises

Ziel der mundlichen Prifung ist es, Fachwissen zu Palliative Care zu erlautern, wie auch eine
palliative Situation aus dem Berufsalltag zu analysieren und die eigenen Handlungen/ Erklarungen
kritisch zu reflektieren. Die Studierende /der Studierende zeigt ihr/sein Fachwissen, die
Vernetzungsfahigkeit wie auch die Selbstreflexionskompetenz.

1.3. Organisatorische Gesichtspunkte — Ablauf
1. Die Programmverantwortliche plant Prifungstermin, Prufungszeiten und die Experten.

2. Die Studierende /der Studierende bereitet schriftlich eine komplexe palliative Fallsituation
aus der eigenen Praxis vor, sendet sie drei Arbeitstage vor der Prifung der Programm- und
Modulverantwortlichen per Mail als PDF zu und bringt sie an die Prifung mit.

Die Programmverantwortliche teilt die Studierenden nach Losentscheid den Expertinnen zu.

Die Zuteilung in die Expertengruppe wie auch Prifungszeit ist einzuhalten.

5. Das Prifungsergebnis wird der Studierende /der Studierende am Ende des Prifungstages
von der Expertin mindlich mitgeteilt und begriindet. Die Studierenden kdnnen sich Notizen
machen.

6. Die Mundliche Prifung dauert 30 Minuten pro Person

7. Die Bildungsadministration von XUND versendet die Modulausweise im Auftrag der
Programmverantwortlichen.

»w

1.4. Formale Gesichtspunkte — Plan und Kriterien
o Der Prufungsplan ist ab dem 3. Kurstag auf der Lernplattform aufgeschaltet
e Der Leitfaden Modul 4 und die Bewertungskriterien sind auf der Lernplattform

aufgeschaltet.
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2. Beurteilungskriterien mundliche Prifung Fachgesprach Modul 4

Handlungskompetenzbereich Pflege und Betreuung, Palliative Situationen,
Ressourcenerhaltung, Kommunikation und Beziehungsgestaltung

Modulbezeichnung Mindlicher Kompetenznachweis Modul 4

Name / Vorname: ausgeschrieben Beurteilende Person:

Erreichte Punktzahl

(max. 100 Punkte) Note: ... Kurs: M4_2024

2.1 Kriterien zum Fachgesprach (Dauer 30 Minuten pro Person, 15 Minuten Ergebnisfindung)

Kriterien* 4132 |1 |0 |Abzige/Begrindung

1. Fachlich / Inhaltliche

Kriterien 413 |2 |1]|0 |Abzige/Begrindung

Ist fahig, die berufliche
Situation aus der
Reflexionsarbeit in ihrer
Komplexitat darzustellen und
ihr/sein praktisches Handeln
theoretisch zu begrunden.

Kann weitere
Handlungskompetenzen des
Berufsprofils im Gespréch
vernetzen.

Zeigt eine professionelle
Haltung, indem sie/er den
Bezug zum Leitbild
ihrer/seiner Institution her-
stellt und ihre/seine Werte
und Normen begrinden kann.

Antwortet spontan und
aussert sich fachlich korrekt
unter Bertcksichtigung der
Fachterminologie.

2. Kriterien der

Argumentation 413|2|1]|0 |Abziuge/Begrindung

Geht als Fachperson auf
Fragen und Interventionen der
Prifungsexpertinnen/
Prufungsexperten ein.

Legt die dargestellten Inhalte
und Vorgehen liberzeugend
dar und begriindet sie
nachvollziehbar.
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Kriterien*

4

3

2

0

Abziige / Begrindung

Kann Sichtweisen der
Prifungsexpertinnen/
Prifungsexperten verstehen,
abwagen und dazu Stellung
nehmen.

3. Kriterien der Reflexion

Abzige / Begrindung

Hinterfragt dargestellte
Inhalte, Vorgehen und
Erkenntnisse kritisch.

Hinterfragt anhand des
eigenen Fallbeispiels
erlauterte Inhalte, Vorgehen
und Erkenntnisse kritisch und
zeigt mdgliche Alternativen
und Folgen auf.

Erlautert anhand des eigenen
Fallbeispiels unterschiedliche
Aspekte und wagt
verschiedene
Vorgehensweisen und
Haltungen gegeneinander ab.

Total 40 Punkte

Punkte

= Note

*Kriterien in Anlehnung an Leitfaden zum Priifungsteil 3 ,Fachgespréch zur Reflexionsarbeit” \Version ab 2020, Eidg. Berufspriifung

Fachfrau/Fachmann Langzeitpflege und -betreuung
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2.2 Auspragung Beurteilungsraster 4 -0
Bei der Vergebung von 0 - 3 Punkten wird

4 = Das Kriterium ist voll und ganz erfllt protokolliert, was zu Abzigen gefihrt hat.

3 = Das Kriterium ist mehrheitlich erfullt Der Kompetenznachweis gilt bei einer Punktzahl
2 = Das Kriterium ist ungefahr zur Halfte Uber 21 als bestanden.

erflllt Unter einer Punktzahl von 21 gilt der

1 = Das Kiriterium ist ansatzweise erfullt Kompetenznachweis als nicht bestanden.

0 = Das Kriterium ist tberhaupt nicht erfullt
oder sichtbar

Die Beurteilung wird durch Noten von 6 - 1 ausgedriickt Punktezahl Die Punktzah! wird in
Maximal kénnen 40 Punkte erreicht Noten umgerechnet
6 =ausgezeichnet; Leistung liegt weit (ber den werden. 40 - 37 Punkte = Note 6
durchschnittlichen Anforderungen 36 - 33 Punkte = Note 5.5
5 =gut; Leistung entspricht in vollem Umfang den Der Kompetenznachweis gilt bei einer 32 - 29 Punkte = Note 5
Anforderungen Punktzahl von mehr als 21 als 28 - 25 Punkte = Note 4.5
4 =befriedigend; Leistung entspricht den grundlegenden bestanden. 24 - 21 Punkte = Note 4
Anforderungen 20 - 19 Punkte = Note 3.5
3 =nicht geniigend; Leistung geniigt wegen deutlichen 18 - 16 Punkte = Note 3
Méngeln nicht den durchschnittlichen Anforderungen 15 - 12 Punkte = Note 2.5
2 =mangelhaft; Leistung erflllt die grundlegenden Bei einer Punktzahl unter 21 gilt der 11 - 8 Punkte = Note 2
Anforderungen nur teilweise / ansatzweise Kompetenznachweis als nicht

7 - 4 Punkte = Note 1.5

- 0] - Lei ; bestanden.
1 =ungenligend; Leistung entspricht den Anforderungen 3.0 Punkte = Note 1

nicht. Grundkenntnisse sind nicht erkennbar

2.3 Dokumentation und Feedback an die Studierende

Die Expertin notiert sich Antworten der Studierenden in Stichworten im Fragenkatalog.
Anschliessend formuliert sie unter ,Abziige” stichwortartig die Begriindungen zu den Abzigen.
Das Ergebnis der summativen Bewertung wird mindlich mitgeteilt, es erfolgt hierzu kein
qualitativ-schriftliches Feedback. Die Studierende kann sich Notizen machen. Alles Weitere zur
Ausstellung des Kompetenznachweises ist in der Prufungsordnung geregelt.

Hinweise zur Nachholprifung des Fachgesprachs bei «nicht erfillt»

Eine miindliche Modulabschlussarbeit mit einem «nicht erfillt» kann einmal innerhalb eines
Jahres mit einer Nachholprtfung wiederholt werden. Die Verantwortung fur die Terminierung
obliegt vollumfanglich bei der studierenden Person. Die Programmverantwortliche organisiert die
Prifungsexperten (PEX) und Raumlichkeiten und wird zur Qualitatssicherung als PEX 2 daran
teilnehmen. Wir empfehlen die Nachholung zligig an die Hand zu nehmen und innerhalb eines
Monats abzuschliessen.

Fur die Berufsprifung missen alle 5 Module bestanden sein. Die Giiltigkeit der Module betragt 5
Jahre.
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Anhang 1

Modul 4 Palliative Care

Mindliche Prifung, Datum

Im Rahmen lhrer Ausbildung wird das mindliche Fachgespréach zur ergdnzenden Beurteilung
aufgenommen.

Die aufgenommenen Gesprache werden bis drei Monate nach Ende des jeweiligen Moduls
aufbewahrt und danach unwiderruflich geléscht. Der Datenschutz ist gewahrleistet.

Mit der Unterschrift bestatige ich, dass ich Uber die Aufnahme des mindlichen Fachgesprachs in
Kenntnis gesetzt worden bin.

Name:

Vorname:

Modul 4 Modulbezeichnung: ..., Palliative Pflege
Ort, Datum: XUND, Luzern

Unterschrift:
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Anhang 2
Modul 4 Palliative Care: Einteilung Miundliche Prafung, Datum .....cccviieiiiiiiiiiiecncenaees
. . Expertin 2: .
. Expertin 1. Modulverantwortliche , Expertin: 3
Zeit : Programmverantwortliche .
ZIMMEr cieieeiiannnnens . Zimmer ..................
Zimmer ..........oo.eneen
08.00 — 08.45 Uhr
08.45 — 09.30Uhr
09.30 — 10.15 Uhr
Pause 15 Min.
10.30 - 11.15 Uhr
11.15-12.00 Uhr
12.00 - 12.45 Uhr
Prifungsintervall: Alle 45 Minuten (30 Minuten Prifung, 15 Minuten Ergebnisfindung)
Die Prufungstermine dirfen nicht getauscht werden.
Bekanntgabe der Resultate Ab 13.00 -13.30 Uhr im Einzelgespréach
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In der Reihenfolge der Prifungsabfolge
Pro Studierende: maximal 5 Minuten
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