
Qualifikationsverfahren Fachfrau / Fachmann Gesundheit EFZ 
Individuelle praktische Arbeit (IPA) Bivo 2017/ 2024 
Beurteilungs- und Bewertungsraster IPA 

Name / Vorname: Kandidatennummer: 

Betrieb: 

Herausgeber: SDBB, Abteilung Qualifikationsverfahren Seite 1 von 2 

Handlungskompetenzbereich 
und Handlungskompetenz 

Bewertungskriterien aus dem Bildungsplan 
(Fähigkeiten, Haltungen) 

Bemerkungen 

Durchführen administrativer und 
logistischer Aufgaben 

Handlungskompetenz H.5 
Apparate und Mobiliar 
unterhalten 

Vorbereitung / Nachbereitung: 
 Verschafft sich alle notwendigen Informationen für

die Durchführung des Auftrages
 Bereitet das gesamte Material vollständig vor und

richtet den Arbeitsplatz ergonomisch, dem Ablauf
entsprechend ein

 Räumt den Arbeitsplatz gemäss den betrieblichen
Richtlinien auf

 Reinigt bzw. entsorgt das Material fachgerecht

Fähigkeiten 
 Überprüft Apparate, Mobiliar und Hilfsmittel auf ihre

Funktionstüchtigkeit und ist für die Instandhaltung

und Instandsetzung besorgt

 Reinigt und wartet Apparate und Messgeräte nach

den Vorschriften

 Hält sich an die Elektroschutzmassnahmen

 Erkennt defekte Apparate, Mobiliar und Hilfsmittel

 Erstellt und führt in Absprache mit der/dem

Vorgesetzten Reinigungs- und Gerätekontrolllisten

 Informiert Teammitglieder über die

Betriebsbereitschaft der Geräte und leitet sie wenn

nötig an
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Haltungen 
 Ist sorgfältig im Umgang mit Materialien und bei

deren Bewirtschaftung

 Zeigt kreative Lösungsansätze und bringt sich aktiv

ins Team ein

 Geht ökonomisch mit Material und Geräten um

relevante Qualitätskriterien
 Die Arbeitsorganisation ist logisch geplant
 Das Material wird gemäss betrieblichen Vorgaben

wirtschaftlich eingesetzt

 Die Klientensicherheit ist jederzeit gegeben


