BILDUNGSZENTRUM
GESUNDHEIT
ZENTRALSCHWEIZ

Lehrbetriebsportal

QV Tool FaGe EFZ Lehrbetriebe 2024

BiVo17




Inhaltsverzeichnis

INNAISVEIZEICNNIS ..o e e 2
QV TOOI LENIDEIIED ... et 3
Berechtigung im QV TOOl ZU @rbeiten .........ccoviiiiiiiiii e 3
Bestatigung der IPA Ausschreibung — Lehrbetriebsportal...............cccccoe 5
Bestatigung der IPA Ausschreibung — Lernendenportal ... 9
Register ,QV* - Unterregister ,Prifungen® ... 9
Aufgabenstellung: Eingabe Lehrbetrieb ... 11
Freigabe der Kompetenzen durch die verantwortliche Fachkraft..............ccccvvvvviiiiiiiiinnnnn, 12
Aufgabenstellung: Bestatigung Lernende ... 16
Projektplan erstellen Lernendenportal ............oooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee 18
Anpassen des Projektplanes bei Abweichungen nach der IPA ..., 22
Bewertung der IPA Prifung im Lehrbetriebsportal..............ccovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiaes 24
Vorbereitungsblatt Prasentation Lernendenportal.................ooeviiiiiiiiiiiieeeeen 28

Die in der Handlungsanleitung gewahlten Kompetenzen, Namensgebungen oder Ar-
beitsjournaleintrage sind wahllos und zuféllig zusammengestellt und sollen nur die
Ablaufe im Sephir erklaren.

Aus Griinden der Lesbarkeit sind nicht Giberall geschlechtsneutrale Formulierungen oder beide Geschlechter auf-
gefihrt. Es sind jedoch immer beide Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung angesprochen.
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QV Tool Lehrbetrieb

Berechtigung im QV Tool zu arbeiten

Sobald das QV vom Chefexpertenteam erstellt worden ist, wird es dem Lehrbetrieb im Lehr-
betriebsportal und den Lernenden im Lernendenportal aufgeschaltet.

Die ausbildungsverantwortliche Person wird automatisch als Fachkraft erfasst.
Im ersten Schritt muss die Zugangsberechtigung zum QV Tool betriebsintern geregelt wer-
den. Die Fachkraft, die fir die Aufgabestellung und die Bewertung verantwortlich ist, muss

den Lernenden zugeteilt werden. Die korrekte Zuweisung zum QV ist zwingend erforderlich
(elektronische Unterschrift).

Die ausbildungsverantwortliche Person (Administrationsverantwortung Sephir
betriebsintern) weist die Fachkraft der entsprechenden Lernenden zu.

Die entsprechende Fachkraft wird im Register ,Fachkrafte angewahlt.

Start  Dossier  Ausbildung  Lerndokumentation

UK Berufsfachschule @V Infy Fachkrafie  Ardiiv

Fachkrdfte
[Suche nach: ifear: ]
ETEl | - Alle Fachkrafte - v Mow
= Anzahl Eintrige | 10
[»] BB2 Schulung (20 AR |
[¥] BB3 Schulung A7 a
[}] Enz Claudia Maria (20 AR |
[¥] miippin sibylle im
[*] Lederdemo Stephi ‘J‘ﬁ‘ﬁl
Zugeteilte Lernende Beruf Lehrdsuer | |
Anton Henseler Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ 2017-2020
Alberto Xund Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ 2018-2020
Ania XUND Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ 2017-2020
Anita Xund Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ 2017-2020
Maylin Xund Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ 2017-2020
Fachkraft editieren
Anrede Herr » Frau
Vorname Stephi
Nachnsme Lederdemo
EMail  [stephi.lederdemo@xund.ch
Temporarer Zugriff  Von Bis
@  keine Datumseingabe = Zugriff dauerhaft
Zugriffsrechte im Lehrbetriebsportal
Lernende/r
" ks ng [ ” 2 i
‘Semesterbericht <Abschliessen & Freigeben=
Stand betricbliche Bildung
Lerndokumentation / Auftrage
Uk
Berufsfachschule
Fiir alle Lernenden setzen/entfernen
Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ
Anton Henseler _g sl v e o
Maylin xund 3444444 Eilv)
Samuel Xund ilvivivviviv v BT
Neuen Zugrif Lemendelr hinzufugen...
Abbrechen
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Unter Editieren (Bleistift) wird die Berechtigung flur die Fachkraft und die entsprechenden
Lernenden zugewiesen.

Zugriffsrechte im Lehrbetriebsportal

Lernende/r

Uk
Berufsfachschule
Qv

* v v

Fiir alle Lermenden setzen/entfernen

Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ

Anton Henseler helvivivivi v d v IF @

Maylin Xund AT

samuel Xend m =

Meuen Zugriff Lemende/T hinzufligen...

LN
r |
LY
[}
El

I Samuel Xund

Das Kastchen ,QV* wird angekreuzt.
So ist sichergestellt, dass nur die Fachkraft im QV Tool Zugriff hat, bei der die Lernenden zu-
geteilt sind.

Eigene Notizen:
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Bestatigung der IPA Ausschreibung — Lehrbetriebsportal

Ansicht Ausbildungsverantwortliche — alle Lernenden im QV Verfahren sind aufgefuhrt!

Aktuelle Qualifikationsverfahren Alle Lernenden
Alle Lernenden | Nur selektierte/n Lernande/n | “Anzahl Eintrage 5]
i P o b S msinlom e
2020 Xund Samuel Ledergerber Stephanie Test QV Stephanie praktische Arbeit E]
2020 Xund Maylin Ledergerber Stephanie Test QV Stephanie praktische Arbeit m
T T T T T T STy U e o T

Unter dem Register QV sind die aktuellen Qualifikationsverfahren aufgefuhrt. Unbestatigte
Termine sind mit aktivem Button rot hinterlegt. Blau zeigt an, dass die Termine bestatigt sind.

Ansicht Fachkraft — Es ist nur die Lernende unter dem QV Register aufgefiihrt, die unter
der Rubrik ,Lernende/r* aufgeflihrt ist.

Qv Die Ausbildungsverantwortliche muss die entsprechende
Lernende fur die Fachkraft freigeschaltet haben.

Priiffungen

Lernende/r

Auswahlliste| |Suche

Samuel Xund T

Bestitigen der IPA Daten

Priifung bestitigen

@ Fir diese Priifung liegt noch keine Lese-Bestatigung vor.

Priifung
Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich
praktische Arbeit

Kandidat/in
Samuel Xund

Fachkraft
Bitte wahlen Sie die zustandige Fachkraft fir die Prifung aus.

Ledergerber Stephanie ¥

Priifungstag
28.10.2019

Présentation / Fachgesprich
29.10.201%

Bemerkung fur Chefexperte/in

| Ja, ich bestitige hiermit meine Kenntnisnahme.

Nach dem Einwahlen in das QV der Lernenden erscheint automatisch das Bestatigungsfens-
ter.

Kann der Termin angenommen werden, ist das Hakchen zu setzen und «Bestatigen» anzu-
klicken.

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx



Ablehnen der IPA Daten

Priifung bestatigen

@ Fir diese Prifung hegt noch keine Lese-Bestitigung vor.

Priifung
Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich
praktische Arbeit

Kandidat/in
Samuel Xund

Fachkraft
Bitte wahlen Sie die zustdndige Fachkraft fir die Priifung aus.

Ledergerber Stephanie ¥

Priifungstag
28.10.2019

Prdsentation / Fachgesprich
25.10.201%9

Bemerkung fir Chefexperte/in
Priifungstag geht nicht! ferminvorschlage:
10.12.19/12.12.19
oder Anfrage auf Tel: ............

Ja, ich bestatige hiermit meine Kenntnisnahme.

Kann der Termin nicht angenommen werden ist auf «Ablehnen» zu klicken.

Bei der Ablehnung der Termine sollten unter ,Bemerkungen fur Chefexperte/in“ konkrete Da-
tenvorschlage fiir Ersatztermine und die Kontakttelefonnummer mitgeteilt werden.

Alle Lernenden | Nur selektierte/n Lernande/n | “Anzahl Eintrags |6
Qv Lernende/r Fachkraft Priifung Qualifikationsbereich

2020 Xund Samuel Ledergerber Stephanie Test QW Stephanie praktische Arbeit |I|
2020 Xund Maylin Ledergerber Stephanie Test QV Stephanie praktische Arbeit D
mmma et [ S Il

At abnm

Eine rote Flache mit inaktivem Button zeigt an, dass der Termin vom Betrieb abgelehnt ist

und die Neuausschreibung wieder bei der Chefexpertin liegt.

Alle Lernenden | Nur selektierte/n Lemem:le{rl] mﬁ

ov Lernende/r Fachkraft Priifung Qualifikationsbereich

2020 Xund Samuel Ledergerber Stephanie Test QV Stephanie praktische Arbeit m

2020 Xund Maylin Ledergerber Stephanie Test QW Stephanie praktische Arbeit LA
—

Sobald die Chefexpertin einen neuen Termin gesetzt und bestatigt hat, ist das QV wieder frei

gegeben.
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Start  Dossier  Aushildung  Lerndokumentation UK  Berufsfachschule av Info  Fachkrdfte  Archiv
I

rtung | Dossier

Detail Priifung

Lernende/r
Samuel Xund | Nr. .00002

Priifung
Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich
praktische Arbeit

Chefexperte/in Ingrid Oehen
Luzerner Kantonsspital Luzern
6000 Luzern 16
Tel: 041 205 20 24
E-Mail: ingrid.oehen@Iluks.ch

Fachkraft Ledergerber Stephanie v f
Experten/innen  Experte/in 1 (Hauptexpertefin} Experte/in 2 (Co-Expertefin)
Ledergerber Stephanie Expertin2 Zigg Qv
stephanie.ledergerber@zigg.ch expertin2.zigg@zigg.ch

Prifungspericde  07.10.2019 - 28.02.2020

Prisentationswoche  07.10.2019 - 28.02.2020
Priffungstag  159.11.2019
Prasgntation/Fachgesprach 22.11.2019
Abdabe aufgabenstellung 14.10.2019

Bfwertung Fachkraft bis  20.11.2019 (1 Tag/e nach Prufung)

Bgstatigung Lernende/r  Noch susstehend

Bestat§gung Berufsbildner/in 21.10.2019 15:04 Stephanie Ledergerber

Nach Terminbestatigung durch den Lehrbetrieb werden die Details sichtbar.

Start  Dossier Ausbildung Lerndokumentation UK  Berufsfachschule av Info  Fachkrifte  Archiv
L |

Projekt | Bewertung | Dossier

Detail Priifung

Lernende/r
Samuel Xund | Nr..00002

Priffung
Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich
praktische Arbeit

Chefexperte/in  Ingrid Oehen
Luzemer Kantonsspital Luzern
6000 Luzern 16

Tel: 041 205 20 94

Fachkra Ledergerber Stephanie M
Expertenfinnen  Experte/in 1 (Hauptexperte/in) Experte/in 2 (Co-Experte/in)
Ledergerber Stephanie Expertin2 Zigg QV
stephanie.ledergerber@zigg.ch expertin2.zigg@zigg.ch

Prifungsperiode  07.10.2019 - 28.02.2020

Présentationswoche  07.10.2019 - 26.02.2020
Prifungstag  19.11.201%
Prasentation/Fachgesprach  22.11.2019
Abgabe Aufgabenstellung  14.10.2019

Bewertung Fachkraft bis  20.11.2019 (1 Tag/e nach Priifung)

Bestatigung Lernende/r  Noch susstehsnd

Bestatigung Berufsbildner/in  21.10.2015 15:04 Stephanie Ledergerber

Die verantwortliche Fachkraft muss den Lernenden zugeteilt werden.
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Es ist zwingend notwendig die Fachkraft zu erfassen, welche die IPA beobachtet und
bewertet.

Lemende/r
Samuel Xund | Nr. .00002

Prifung
Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich
praktische Arbeit

Chefexperte/in  Ingrnd Oehen
Luzerner Kantonsspital Luzern
6000 Luzern 16
Tel: 041 205 20 94
E-Mail: ingrid.oehen@luks.ch

Fachkraft | Lederdemo Stephi v |

Eigene Notizen:
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Bestatigung der IPA Ausschreibung — Lernendenportal

Register ,,QV* - Unterregister ,,Prufungen*

W R MR CCHIMALLLAWEL S W W wmL

start  Ausbildung  Lerndokumentation UK  Berufsfachschule v Info

Aktuelle Qualifikationsverfahren
Priifungen
Anzah| Eipics

2020 Xund Samuel Ledergerber Stephanie Test QV Stephanie praktische Arbeit [»]

Samuel Xund

Es sind neue, noch unbestitigte Ausschreibungen vorhanden.

Logout 0

Es sind neue, noch unbestéatigte Ausschreibungen vorhanden.

Die Kandidaten missen im Lernendenportal unter QV die Ausschreibung quittieren.
Die Ausschreibung ist ,gelblich® hinterlegt. Sie ist noch nicht geéffnet worden. Beim Pfeil an-
klicken.

Start  Ausbildung  Lerndokumentation UK Berufsfachschule nfo

o
I

6 Fiir diese Priifung liegt noch keine Lese-Bestatigung vor.

Priifung
Test QW Stephanie

Qualifikationsbereich
praktische Arbeit

Kandidat/in

amuel Xund
1a, ich bestdtige hiermit meine Kenntnisnahme.

Abbrechen Bestatigen

Die Kandidaten kénnen nur die Kenntnisnahme bestatigen.
Unter den Details ist nun auch fur die Kandidaten die Ausschreibung ersichtlich.
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5 - £
Drojekt | Dossier Zuruck

Die Ausschreibung ist nun von der Fachkraft und der Lernenden bestéatigt worden.

Eigene Notizen:

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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Aufgabenstellung: Eingabe Lehrbetrieb

Im Unterregister Projekt gelangen Sie zu der Aufgabenstellung.

Unter Aufgabenstellung "Eingereicht FK", werden die zu prifenden Kompetenzen freigege-
ben.

Um in das MenU zu gelangen, klicken Sie auf das Bleistiftsymbol.

Detail Projekt

Lernende/r  Xund Samuel
Prifung  Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich  praktische Arbeit

= Projektplan
Eingereicht FK i Q Bereitgestellt
offen offen

Besprochen LE
offen

Freigabe EXP

Das Bemerkungsfeld kann fir Informationen an die Expertin genutzt werden (Treffpunkt IPA,

Kleidervorschriften IPA). Es empfiehlt sich nach Eingabe des oberen Teils die Eingaben zu
speichern.

— .
Q| & &

| Detsils | Projekt | Bswertung | Dossier |

| Detail Projekt

Lernende/r  Xund QV Armin
Prufung  Test QV Stephanie 2022 BB
Qualifikationsbereich  praktische Arbeit

Telefon Fachkraft 04120504 20

Dieses Feld erscheint falls in lhren Profil-Einstellungen keine Telefonnummer eingegeben
und/oder freigegeben wurde.

Telefon Kandidat/in -~ | 0762050445
| Speicher |

Aufﬂabenmﬂluna editieren

Sie kisnnen die Aufgabenstellung jederzeit mit «Aktualisieren» abspeichem.

Mit dem Klick auf «Abschliessen & Freigebens kann die Aufgabenstellung nicht mehr bearbeitet werddh.

Projekititel [ IPA 2022 |
10G/1.03 (Prasentation, Fachgesprach)
Station |3 0G West (Praktische Arbeit)
Bemerkung  |pitte die IPA in der Berufsklzidung abnehmen. Diese kann auch von unsersm Betrieb
bereit gestellt werden.

Pflege und Betreuung (Bereich B)
Pflege und Betreuung (Bereich C)

Ver g
Alltagsgestaltung, Praventation, hauswirtschaftliche Aufgaben
Administrative und logistische Aufgaben

ssamtheit de dieBrifungzur Auswahl

Neue Kompetenz freigeben...

Handlungsanleitung Sephir fir Lehrbetriebe.docx
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Freigabe der Kompetenzen durch die verantwortliche Fachkraft

Pflege und Betreuung (Bereich B)
Pflege und Betreuung (Bereich C)
Medizinaltechnische Verrichtungen

Alltagsgestaltung, Praventation, hauswirtschaftliche Aufgaben
Administrative und logist Autgab

[fupg zur Auswahl stehenden Handlungskompetenzen

heit der fur die Pri
Neue Kompetenz freigeben... I

Sie konnen die Aufgabenstellung noch nicht abschliessen,
da ein oder mehrere Punkte nicht ausgefiillt wurden

Unter "Neue Kompetenzen freigeben" sind die prifungsrelevanten Kompetenzen aufgefihrt.

Eompatens B.1 Khenbanen und Ehemten be dar I{:'pzrpl:!e;z uftErstutIEn. .. "

oo ]| [ Kompetoreberen spochem | |

Die Kompetenz speichern

Pflege und Betreuung (Bereich B)

B.1 Klientinnen und Klienten bei der Kdrperpflege unterstiitzen IQ_ﬁ
Pflege und Betreuung (Bereich C)

c3 Bei der Begleitung von Klientinnen und Klienten in Krisensituationen mitwirken ':-3‘6 |
Medizinaltechnische Verrichtunaen

Die vorgeschriebene Freigabemdglichkeit der Kompetenzen in den Bereichen ist im System
hinterlegt und kann nicht umgangen werden.

Die Aufgabenstellung wird gespeichert. Sie kann unter ,Vorschau“ kontrolliert und ausge-
druckt werden.

Handlungsanleitung Sephir fir Lehrbetriebe.docx
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Kandidat/in Xund QV Armin Kandidaten-Nr. 0
armin_xund@xund.ch L\V-Nurmmer -
Tel: 0762050445

Lehrbetrieb XUMD, Industriestrasse 23, 6055 Alpnach Dorf OW

Fachkraft Ledergerber Stephanie
stephanie.ledergerber@xund.ch
Tel: 041 20504 20

Expertin1 QV XUND
Experte/in 1 expertin1.xund@xund.ch Expertefin 2
Tel 0412208274

ExpertinZ XUND QV
expertinZ.xund@xund.ch

Titel der Aufgabe IPA 2022

Prufungsraum 10G/1.03

Station 306G West

Station 3 0G West

Bemerkung Bitte die IPA in der Berufskleidung abnehmen. Diese kann auch von unserem Betrieb bere

gestellt werden.

Kompetenzen

Pflege und Betreuung (Bereich B.1 Klientinnen und Klienten bei der Kérperpflege unterstitzen
B)
B.2 Klientinnen und Klienten bei ihrer Mobilitat unterstitzen

B.3 Klientinnen und Klienten bei der Ausscheidung unterstutzen

Pflege und Betreuung (Bereich C.3 Bei der Begleitung von Klientinnen und Klienten in Krisensituationen mitwirken
c)

Medizinaltechnische D.1 Vitalzeichen kontrollieren und Fllissigkeitsbilanz erstellen

Verrichtungen
Alltagsgestaltung,
Praventation,
hauswirtschaftliche Aufgaben
Administrative und logistische H.1 Bei der Vorbereitung und Durchfuhrung von Ein- und Austritten mitarbeiten

Avfriahan

E.2 Massnahmen zur Pravention durchfihren

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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(] }h bestitige, dass ich mit dem ‘Abschliessen’ dieses Formulars meine Unterschrift in elektronischer Form dazu gebe.
[ Vorschau |

Sobald die Aufgabestellung vollstandig erstellt ist, erscheint das Feld «Abschliessen & Frei-
geben»

1.)Anklicken «Ich bestatige, dass ....»
2.)Anklicken «Abschliessen & Freigeben»

Mit ,Abschliessen & Freigeben® wird die Aufgabenstellung der Expertin 1 zugeschickt.

Auf sephir.ch wird Folgendes angezeigt:

Mit dem Abschliessen der IPA-Aufgabenstellung setzen die vorgesetzte
Fachkraft und der/die Kandidat/in ihre elektronischen Unterschriften.
Ein Zurlckstellen der IPA-Aufgabenstellung ist nur durch den/die

gl Chefexperten/in méglich.

E

Mit «Ok» bestatigen.
Detail Projekt
Lemende/r  Xund QV Armin
Prifung  Test QV Stephanie 2022 BB
Qualifikationsbereich  praktische Arbeit
Aufgabenstellung Projektplan
Eingereicht FK G, | Bereitgestellt
158.11.2021 i offen
Besprochen LE Projeki-Abweichungen
affen : offen
Freigabe EXP :
offen

Unter ,Projekt” ist der Status ersichtlich.

Die Aufgabenstellung wird nun automatisch der Expertin 1 gesendet. Sobald diese die Auf-
gabestellung bestatigt hat, muss von der Lernenden die Aufgabenstellung als ,Besprochen
LE“ bestatigt werden.

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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Die Expertin 1 prift die Aufgabenstellung und gibt jene frei oder macht eine Riickmeldung
zur Korrektur. Die Freigabe erfolgt prazis 3 Wochen vor IPA Termin.

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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Aufgabenstellung: Bestatigung Lernende

Ablauf der Bestatigung:

1. Fachkraft erstellt die Aufgabestellung, durch das Abschliessen/Freigeben, wird sie der Ex-
pertin automatisch Ubermittelt.

2. Die Expertin bestatigt die Aufgabestellung und gibt sie somit dem Lehrbetrieb frei. Somit
wird sie bei der Lernenden sichtbar.

3. Erst jetzt kann die Lernende die Aufgabestellung als besprochen kennzeichnen.

Lernende/r  Xund Samuel
Prifung Test QV Stephanie
Q { eich  pr ische Arbeit

Projektplan

Bereitgestellt

i offen

Eingereicht FK
25.10.2019

Besprochen LE
offen

Freigabe EXP
25.10.2019

Die Lernende befindet sich im (Lernendenportal - QV - Projekt - Besprochen LE) und kenn-
zeichnet die Aufgabenstellung als besprochen.

ol
Auf sephir.ch wird Folgendes angezeigt:

Sind Sie sicher, dass Sie dies Aufgabenstellung als Besprochen

kennzeichnen mdchten?

Wichtig: Ohne diese Bestatigung kann keine Bewertung im Lehrbetriebsportal erstellt
werden!

Handlungsanleitung Sephir fir Lehrbetriebe.docx
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N

Zurick

Details | Brojekt | Bewsrtung | Dossier

Detail Projekt

Lernende/r  Xund Samuel
Prifung Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich praktische Arbeit

Aufgabenstellung Projektplan
Eingereicht FK @ Bereitgestellt

25.10.2019 ; offen

Besprochen LE
25.10.2019

Freigabe EXP
25.10.2019

Ohne Freigabe aller drei Bereiche kann keine Bewertung der IPA durch den Lehrbetrieb vor-
genommen werden.

Die Aufgabestellung kann unter dem Lupensymbol jederzeit angeschaut werden.

Eigene Notizen:

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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Projektplan erstellen Lernendenportal

Vorbersitung Pra

Die Kandidatin editiert unter «Projekt» den Projektplan — «Arbeitsplanung».

[§] e
Vorbereitung Prds. | Zuriick

Neuer Eintrag

Abbrechen

Mit «Neuer Eintrag» kann die Planung in Schritten eingetragen werden.

Abbrechen Speichemn

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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eitab|p7:15 v
bis | 07:40 ¥

ng | Waschen in Bety

Abbrechen

Neuer Eintrag

Die Eintréage kdnnen unter dem Bleistift gedndert werden.
Die Eintrage kénnen mit dem Kehrichteimer geléscht werden.
Der Projektplan wird mit «Abschliessen» abgeschlossen und freigegeben.

Handlungsanleitung Sephir fiir Lehrbetriebe.docx
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Zurick

Detail Projekt

Lernende/r  Xund Samuel
Prufung  Test QV Stephanie 2020
Qualifikationsbereich  praktische Arbeit

Aufgabenstellung Projektplan
Eingereicht FK [ Bereitgestellt [
04.12.2019 @ 04.12.2019 QG

Besprochen LE Projekt-Abweichungen
04.12.2019 offen

Freigabe EXP

04.12.2019

>
Zuriickstellen des Projektplanes mit dem blauen Pfeil

P
Verbereitung Pras, | Zurack

Lernende/r  Xund Samuel
Prifung  Test QV Stephanie 2020

Qualifikationsbereich  praktische Arbeit

Aufgabenstellung rojektplan

Eingereicht FK [« ereitgestellt Editieren
04.12.2019 ffen

Besprochen LE rojekt-Abweichungen

04.12.2019

Freigabe EXP
04.12.2019

Die Kandidatin kann den Projektplan wieder bearbeiten.

L&

Freigabe des Projektplanes mit dem Daumen

Zurick

Detail Projekt

Lernende/r
Priifung

Qualifikationsbereich

Aufgabenstellung

Eingereicht FK
04.12.2019

Besprochen LE
04.12.2019

Freigabe EXP
04.12.2019

Xund Samuel
Test QV Stephanie 2020

praktische Arbeit

Projektplan

Bereitgestellt
04.12.2019

Projekt-Abweichungen
offen

Handlungsanleitung Sephir fir Lehrbetriebe.docx
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N
Kanonsbereic praktische Arbeit @
Test QV Stephanie — Projektplan =)/

Kandidat/in Xund Samuel Kandidaten-Nr. .00002
samuel.xund@xund.ch LV-Nummer -
Tel: 0762050445

Lehrbetrieb ZIGG, Industriestrasse 23, 6055 Alpnach Dorf OW
Fachkraft Ledergerber Stephanie

stephanie.ledergerber@xund.ch
Tel: 041 205 04 20

i Ledergerber Stephanie 7 Expertin2 Zigg PV
BT 4 stephanie.ledergerber@zigg.ch EIEET = expertin2.zigg@zjgg.ch
Zeit 07:00
Beschreibung Stationsrapport 30G
Zeit 07:15
Beschreibung Wecken Frau X und richten von Wasch Utensilien.

Zeit 07:30

Beschreibung Frau X war zu miide um sich selber zu waschen

Ezcgkraﬂ . piT e ) p—— 25.10.201%
edergerner Xund Samuel

Stephanie

Experten 25,10.201%

LedergerberStephanie
Expertin2Zigg QV

Die Kandidatin erstellt 1 bis 2 Tag vor IPA ihre Arbeitsplanung (Projektplan) im Sephir. Sie
notiert alle Handlungen wahrend der Prifungszeit und achtet darauf, dass alle Ziele der Auf-
gabenstellung ebenfalls enthalten sind.

Die Fachkraft bespricht mit der Kandidatin einen Tag vor der IPA die Arbeitsplanung und ist
besorgt, dass die zu prifenden Handlungskompetenzen enthalten sind. Nach Besprechung
erfolgt die Freigabe im Sephir. Die IPA dauert 3 Std. 20 Min. bis 5 Std. 20 Min.

Die Expertin muss am Morgen vor der IPA den Projektplan frei geben

Muss der Projektplan nach der IPA angepasst werden (veranderte Arbeitssituation), muss
die Bearbeitung durch die Expertin wieder freigegeben werden.
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Anpassen des Projektplanes bei Abweichungen nach der IPA

¢'ﬁ

hung | Frau H machte am Lavabo gewaschen werden|
P

Abbrechen Speichemn

Abbrechen Abschliessen

Mit «Speichern» werden die Anderungen festgehalten und mit «Abschliessen» wird der
Projektplan wieder geschlossen und dem Lehrbetrieb und der Expertin freigegeben.
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Aufgabenstellung

Eingereicht FK
04.12.2019

Besprochen LE
04.12.2019

Freigabe EXP
04.12.2019

Projektplan

Bereitgestellt
04.12.2019 Q
——

Projekt-Abweichungen

04.12.2019 Q

Eine erneute Freigabe der Projekt-Abweichungen kann nur durch die Chefexpertin

geschehen.

Eigene Notizen
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Bewertung der IPA Prifung im Lehrbetriebsportal

Q & @ - [ B
| Detsils | Projekt | Bewertung | Dossier | | Zuriick |

Lemends/r  Xund QV Armin
Prufung  Test QV Stephanie 2022 BB

Qualifikationsbereich _ praktische Arbeit
Der/Die Kandidat/in ist aus
gesundheitlicher Sicht in der
Lage die Priifung zu
absolvieren.

® Ja O Nein

Bewerlungsbereiclle Status Bewerlung
IPA

B.1

(X HIX]

B2

B.3

c3

D1

E2

H1

v sisisisideiv £

XX << B <>

Transversale Kompetenzen

Bestatigen, dass die Kandidatin gesund war.
Einwahlen mit dem Bleistift in die zu bewertende Kompetenz.

Bewertung

«B.1»
Kandidat/in Priifung
Xund QV Armin Test QV Stephanie 2022 BB

Kandidaten-Nr. Qualifikationsbereich
.0 praktische Arbeit

Lehrbetrieb Priifungspositicn
XUND, Alpnach Dorf IPA

Fachkraft
Ledergerber Stephanie

Handlungskompetenz B1: Klientinnen und Klienten bei der Kirperpflege unterstiitzen
A) Vor - und Nachbereitung Faktor Maximum Punkte Total

Verschafft sich alle notwendigen Informationen fiir die
Durchfiihrung des Auftrages 1(=4.1%) 1 0

Begriindung

Bereitet das gesamte Material, dem Ablauf entsprechend,

e un .

Ranmriindunn

Die Bewertung kann vorgenommen werden. Jede Kompetenz wird einzeln bewertet.
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Anhand der Punktezahl wird automatisch, durch Sephir das entsprechende Wording einge-

fugt.
Handlungskompetenzen in der Faktor Maximum Punkte ?"m:'x“ ';;'
Situation (Fahigkeiten)
1. Wendet kinasthetische Prinzipien 1(=3.5%) 3 3.0 E]
hervorragende Leistung, sehr zuverlassig, selbststandig, aufmerksam
Begriindung
Y
2. Fiihrt die Kontrakturenprophylaxe 9 2
S ach 1(=3.5%) 3 20 0
zuverlassige und korrekte Ausfiihrung, kleinere fachliche Mangel erkennbar
Begriindung
A
3. Fiihrt die Dekubitusprophylaxe durch 1(=3.5%) 3 &]
Begriindung

4. Fuhrt die Thromboseprophylaxe
durch

Begriindung

Bei maximal 3 zu vergebenden Punkten:

Bei 2 oder 3 gegebenen Punkten reicht ausschliesslich das vorgegebene Wording
Bei 1 oder 0 gegebenen Punkten ist zusatzlich zum Wording zwingend noch eine nachvoll-

ziehbare Bemerkung notwendig, was unvollsténdig oder fehlerhaft war.

Bei max 1 zu vergebendem Punkt:
Bei einem Punkt reicht ausschliesslich das vorgegebene Wording

Bei 0 Punkten ist zusatzlich zum Wording zwingend noch eine nachvollziehbare Bemerkung

notwendig, was unvollstandig oder fehlerhaft war.
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Méglichkeit streichen von Handlungskompetenzen, falls bei Klienten Situation nicht gegeben:

B 1) Durchfuhren der Handlungskompetenzen in der Situation ? Streichen
(Fahigkeiten) Faktor Maximum Punkte (max. 3) Total
1. Wendet das erforderliche Material an 1(=4.1%) 3 — 0
Begriindung
s
2. Schéatzt den Unterstiitzungsbedarf von Klientinnen und
Klienten situationsgerecht ein 1(=4.1%) 3 ] 0
= Bei Handlungskompetenzen mit einem Total an Fahigkeiten und Haltungen </= 10
kdnnen max. 2 Bewertungskriterien (Féhigkeiten/Haltungen) gestrichen werden.
=  Bei Handlungskompetenzen mit einem Total an Fahigkeiten und Haltungen > 10
kdnnen max. 3 Bewertungskriterien (Fédhigkeiten/Haltungen) gestrichen werden
10. Beschreibt Beobachtungen und dokumentiert sie in fler
[ o 1(=2.7%) v
Das Ziel konnte nicht Gberprift werden|
Begriindung
E
11. Reinigt und entsorgt Materialien 1 (=2.7%) -
hh
Begrindung e
~
E‘a;;'rlrr‘tnn‘i;‘n:‘rfhe\lsplalz gemass den betrieblichen <o § . msmsng
ist karrekt
P
Raumt den Arbeitsplatz gemass den betrieblichen d 2
Richtlinien auf 1(=2.6%) 1 0 ungiiltig

ist korrekt

Ungliltige Punktebewertungen werden geldscht und als ungiiltig angezeigt!

Schutz der p und der Si it des

Es besteht die

Klienten und dessen Umfeld LR
AlFSiae: Punkiot s Nein Moglichkeit pro
alliger Punkteabzug 1(=41%)
Kompetenz 9
Punkte abzuzie-

Notenskala hen, wenn die In-
Note 1.0 15 | 20 § 25 | 30 | 35 | 40 | 45 50 55 | 60 o . .
Erreichte Punkte 0-11 | 12-35 | 36-50 | 60-83 | 84-107 |108-131}132-155] 156-179 | 180-203 | 204227 | 228-240 tegrltat/SICherhelt
Ergebnis Maximum  Erreicht Faktor Total nicht gewa hrleistet
) Vor - und Nachbereitung 4 o 0.5 o .

ist.
B 1) Durchfiihren der Handlungskompetenzen in der Situation (Fahigkeiten) 27 ]
B 2) Durchfiihren der Handlungskompetenzen in der Situation (Haltungen) 9 ] 1 0 D|eS muss aus-
C) Durchflihren der Handlungskompetenzen in der Situation (inklusive

15 0 1 o i H

Kempetenzen) fuhr“Ch Und naCh'
Schuiz der personlichen Integritat und der Sicherheit des Klienten und dessen 0 0 10 0
Umfeld ) .
o . vollziehbar be-

grindet werden.

Momentan kann die Bewertung noch nicht abgeschiossen werden, da noch unbewertete Punkie vorliegen.
Speichern & Schiiessen Speichern & Weiter
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Es empfiehlt sich in Zwischenschritten zu aktualisieren.
Sobald die Bewertung vollstéandig ausgefullt ist «alle Hakchen auf Grin» kann die Kompe-
tenz mit «Speichern und Weiter» abgeschlossen werden.

Speichern & Schliessen

Detail Bewertung

Lernende/r  Xund Samuel
Prifung Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich praktische Arbeit

Bewertungsbereiche Status Bewertung
IPA

B.1 (Abgeschlossen: 25.10.2019)

B.4

C.4

D.1

D.6

F.2

Sininininisis P
XHXHX X HXH < H<

H.5

Die Kompetenz ist geschlossen und kann nur noch von der Chefexpertin wieder gedffnet
werden.

Alle Kompetenzen sind bewertet.

Lemende’t  NUND QV Elekira
Qualifikationsbersich  praktische Arbeit

LLege die Priifung zu ® Ja () Nein
absolvieren.

Bewartungsbersichn Status Bewerlung
IPA

Ihee Bewertungen wurden durch das Experienteam abgeschiossen.
[Daher haben Sie keine Einsicht mehr in diese Bewertungen.

B.1 (Abgeschiossen: 18.11.2020)
B.2 (Abgeschiossen: 18.11.2020)
C.2 fAbaeschiossen: 18.11.2020)

< <
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Vorbereitungsblatt Prasentation Lernendenportal

«

Vorbersitung Pras. | Zbrick

Lernende/r  Xund Samuel
Prufung Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich  praktische Arbeit

Aufgabenstellung Projektplan

Eingereicht FK Bereitgestellt -Q o)
30.10.2019 i 14.11.2019

£

Besprochen LE
30.10.2019

Freigabe EXP
30.10.2019

g e

Vorbersitung Pris. | Zurick

| Details - Dossier

Lernende/r  Xund Samuel
Prifung Test QV Stephanie

Qualifikationsbereich  praktische Arbeit

Beschreibung der Person Frau ¥, 83 jahrig, lebt seit drei Jahren bei uns, sie war Hausfrau und zweifache Mutter
(weiblich / mannlich, Alter, Herkunft, Beruf) y

Eintrittsgrund / Di__agnoses!ellu_rlg ) Frau X wurde zunehmend Dement und konnte nicht mehr alleine in Threr Wohnung leben. Die
(Spitex: Indikation fir den Spitexeinsatz, Langzeitpflege: Angehérigen konnten sie fiir den Heimeintritt meotivieren. e
Eintrittsgrund, Akut, /Psychiatrie und Rehabilitation:

Eintrittsgrund)

Angaben zu wichtigen 1 - 2 Diagnosen / Selbstverserungsdefizit, Adipositas

Nebendiagnosen -
(z. B. Diabetes Typ 2, Pflegediagnose -

Selbstversorgungsdefizit etc.)

die einen Bezug zur Pflege und Betreuung der

Person haben.

" h

g zu Therapi =nat _ Aktivierungstherapie
(z.B. OP, Physiotherapie, Aktivierungstherapie etc.) y

Die Lernende klickt auf «Vorbereitung Pras.» Das Dokument wird gedffnet und die Lernende
kann die Vorbereitung in der Maske erfassen.

| Speichem |8 | Abschliessen & Freigeben

Wenn die Vorbereitung fertig ausgefillt ist kann sie mit «Abschliessen&Freigeben» geschlos-
sen werden. (spatestens 2h vor Prasentation)

Nach Abschluss der «Vorbereitung Pras» kann sie nur noch von
der Expertin oder der Chefexpertin wieder geoffnet werden.
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XUND Bildungszentrum Gesundheit Zentralschweiz
Industriestrasse 23 | 6055 Alpnach Dorf
041 220 82 82 | bildungszentrum@xund.ch xund.ch




