
Fokus Ausbildungsbeiträge

Aktualisierte Präsentation der Online-Infoveranstaltungen
Oktober 2024

Pflegeinitiative



Ausgangslage

- Das neue Bundesgesetz über die Förderung der Ausbildung im Bereich der 
Pflege trat am 1. Juli 2024 in Kraft.

- In sämtlichen Zentralschweizer Kantonen sind die kantonalen 
Gesetzesgrundlagen ebenfalls in Kraft. 

- Das Konzept zu den Ausbildungsbeiträgen und die Ausbildungsbeiträge 2024 
und 2025 konnten von den Kantonen bis zum 31. August 2024 beim BAG 
beantragt werden. Die Akzeptanz durch das BAG ist noch ausstehend.

- Der Anspruch von XUND ist es, dass Studierende und Betriebe optimal und 
zeitnah informiert und umfassend beraten werden.



Agenda
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ZCH-Modell der Ausbildungsbeiträge
Konzeptioneller Zugang

Grundlohn

Erfahrung Quereinstieg

Beitrag an Bedarf (Familie)

Durch Beiträge
Pflegeinitiative

durch Betrieb



In Kombination Wirkung erzielen
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ZCH-Modell der Ausbildungsbeiträge

ZCH-Modell «Erfahrung + Familie»
Studierende HF/FH

Festsetzung (Beitragshöhe / Alter) durch Kantone

Lohnempfehlungen XUND
Preispolitik Betriebe

Alter Beitrag (x12) Fakultative
Familien-
pauschale (x12)

< = 21 Jahre CHF 0 CHF 500–700

22 bis 24 Jahre CHF 250–400 CHF 500–700

25 bis 27 Jahre CHF 500–800 CHF 500–700

= > 28 Jahre CHF 1’000–1’600 CHF 500–700

CHF 1’5000–2’000 Grundlegende Empfehlung



Umsetzung in den ZCH-Kantonen
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ZCH-Modell der Ausbildungsbeiträge

Luzern Übrige 
ZCH-Kantone

Zug Schwyz Nidwalden Uri Obwalden

Beruflicher Geltungsbereich FH / HF

Alter

< 22 J
22-24 J
25-27 J
>= 28 J
Familien

FH / HF, FAGE,
evt. weitere mit 
substanziellen 
Lohneinbussen

FH / HF,
FAGE

FH / HF,
FAGE

FH / HF FH / HF

ZCH-Beitragsmodell
zzgl. zum Lohn (x12):
< 22 Jahre CHF 0
22-24 Jahre CHF 250-400
25-27 Jahre CHF  500-800
>= 28 Jahre CHF 1’000-1’600
Familien CHF 500-700

Lohnempfehlungen XUND 2024 (x13)
HF-Studierende CHF 1’500-2’000
FH-Studierende CHF 1’500-2’000

Alter Beiträge (x12)

< 25 J CHF 0
25-29 J CHF 750
> 30 J CHF 1'500
Familien CHF 0

Beiträge (x12)

CHF 0
CHF 400
CHF 800
CHF 1’600
CHF 700

Beiträge (x12)

CHF 0
CHF 325
CHF 650
CHF 1’300
CHF 500

Beiträge (x12)

CHF 0
CHF 300
CHF 600
CHF 1’200
CHF 600

Beiträge (x12)

CHF 0
CHF 250
CHF 500
CHF 1’000
CHF 700

Beiträge (x12)

CHF 0
CHF 300
CHF 600
CHF 1’200
CHF 600

Wichtig: Alle Zentralschweizer Kantone haben ihre gesetzlichen Grundlagen in Kraft gesetzt. Die oben aufgeführten Modelle entsprechen den aktuell öffentlich zugänglichen Informationen. 
Stand: 14. Oktober 2024.
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Rollen und Prozesse

• Studierende
o Beantragen die Beiträge bei ihrem Wohnsitzkanton 

(via Online-Schalter / Formulare);
o Einhalten der Eingabefrist nach Studienbeginn, damit Beiträge rückwirkend bis zum 

Studienbeginn ausbezahlt werden;
o Legen bei Bedarf die notwendige Studienbestätigung bei.

• Betriebe
o Bei Bedarf: Ausstellung von Studienbestätigungen

• XUND
o Unterstützt Studierende bestmöglich bei Anfragen und Anliegen
o Bei Bedarf: Ausstellung Studienbestätigungen
o Hat keine Kenntnis der Beitragshöhen der Studierenden

Beantragung der Beiträge



Herzlichen Dank!

Kontakt:
Claudia Jauch, Projektleiterin / Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Mail. claudia.jauch@xund.ch
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